Załącznik do regulaminu:










     
(miejscowość i data)
WNIOSEK 

O POZBAWIENIE, ZMIEJSZENIE, ZWIĘKSZENIE PREMII*

Wnoszę o       do       % premii za okres      dla 
     
(imię i nazwisko oraz stanowisko pracownika)

Uzasadnienie wniosku:      
.........................................
(podpis przełożonego)

Adnotacje pracodawcy:

     
.........................................
(data i podpis pracodawcy)

* niepotrzebne skreślić
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Nowe standardy rozwigzan kadrowych





	Wzór pochodzi z Portalu Ekspertkadrowy.pl
	

	
	
	



[image: image1.png]